IGNALINOS RAJONO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL ATLYGINIMO UZ VAIKU, UGDOMU PAGAL IKIMOKYKLINIO UGDYMO
PROGRAMAS, ISLAIKYMA IGNALINOS RAJONO SAVIVALDYBES UGDYMO
ISTAIGOSE TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2022 m. kovo 24 d. Nr. T-52
Ignalina

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 6 straipsnio 10 punktu,
18 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymo 70 straipsnio 11 dalimi, Ignalinos
rajono savivaldybés taryba nusprendzia:

1. Patvirtinti Atlyginimo uz vaiky, ugdomy pagal ikimokyklinio ugdymo programas,
iSlaikyma Ignalinos rajono savivaldybés ugdymo jstaigose tvarkos aprasa (pridedama).

2. Pripazinti netekusiu galios Ignalinos rajono savivaldybés tarybos 2019 m. spalio 24 d.
sprendimg Nr. T-217 ,,.Dé¢l Atlyginimo uz vaiky, ugdomy pagal ikimokyklinio ugdymo programas,
iSlaikyma Ignalinos rajono savivaldybés ugdymo jstaigose tvarkos apraSo patvirtinimo® Su visais
pakeitimais.

3. Nustatyti, kad §is sprendimas jsigalioja nuo 2022 m. balandzio 1 d.

4. Paskelbti §j sprendimg Teisés akty registre ir Ignalinos rajono savivaldybés interneto
svetainéje www.ignalina.It.

Savivaldybés meras Justas Rasikas



http://www.ignalina.lt/

PATVIRTINTA
Ignalinos rajono savivaldybés tarybos
2022 m. kovo 24 d. sprendimu Nr. T-52

ATLYGINIMO UZ VAIKU, UGDOMU PAGAL IKIMOKYKLINIO UGDYMO
PROGRAMAS, ISLAIKYMA IGNALINOS RAJONO SAVIVALDYBES UGDYMO
ISTAIGOSE TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Atlyginimo uz vaiky, ugdomy pagal ikimokyklinio ugdymo programas, iSlaikyma
Ignalinos rajono savivaldybés ugdymo jstaigose tvarkos aprasas (toliau — aprasas) reglamentuoja
atlyginimo uz vaiky, ugdomy Ignalinos rajono savivaldybés bendrojo ugdymo mokyklose (toliau —
mokykla) pagal ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo programas, islaikymo dydj, atlyginimo
mazinima.

2. Aprase vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme ir Kituose
Svietimg reglamentuojanciuose teisés aktuose vartojamas sgvokas.

Il SKYRIUS
ATLYGINIMO UZ VAIKU ISLAIKYMA NUSTATYMAS

3. Atlyginimg uz vaiky iSlaikymg mokykloje sudaro atlyginimas uz vaiky maitinimg
(toliau — atlyginimas). Atlyginimo dydis lygus sunaudoty maisto produkty kainai (mokyklos
nustatytai fiksuotai dienos maitinimo normai) uz kiekvieng vaiko lankytg diena.

4. 10,5 val. trukmés per dieng grupése tévai (globejai) (toliau — tévai), pateike prasyma
mokyklai, gali atsisakyti vaikui pusryciu ir/arba pavakariy. 4 val. trukmés per dieng grupése tevai,
pateike prasyma mokyklai, gali atsisakyti vaiko maitinimo.

111 SKYRIUS
ATLYGINIMO LENGVATU TAIKYMAS

5. Atlyginimas mazinamas 100 proc., jeigu:

5.1. Seima gauna socialing paSalpa;

5.2. Seimai taikoma atvejo vadyba arba Seimai teikiamos bendrosios socialinés paslaugos,
gavus Ignalinos rajono socialiniy paslaugy centro rastg apie Seimai taikomg atvejo vadyba arba Seimai
teikiamas bendrasias socialines paslaugas;

5.3. savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu vaikui yra paskirtas privalomas
ikimokyklinis ugdymas.

6. Atlyginimas mazinamas 50 proc., jeigu:

6.1. vaikas gyvena tik su vienu i§ tévy (kitas mirgs ar dinges be Zinios, atlieka bausme
ikalinimo jstaigoje, apribota tévy valdzia, teismas yra nustates vaiko gyvenamgja vietg su vienu i$
tévy, vaikui nenustatyta tévysté (motinysté));

6.2. Seima augina tris ar daugiau vaiky (vaikai yra iki 18 mety ar vyresni, kurie mokosi
bendrojo ugdymo mokyklose ar yra nuolatinés studijy formos studentai, bet ne ilgiau kaip iki 24
mety);

6.3. vienas i$ tévy atlieka tikraja karo tarnyba;

6.4. vienas i$ tévy yra nuolatinés studijy formos studentas;

6.5. vaikui nustatytas sunkus nejgalumo lygis.



IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

7. Atlyginimg uz pra¢jusj ménesj tévai moka iki einamojo ménesio 25 dienos.

8. Salygos, susijusios su atlyginimo mokéjimu, nustatomos mokymo sutartyje.

9. Dokumentai, kuriy pagrindu atlyginimas mazinamas, pateikiami mokyklai priimant
vaikg ] mokyklg, o véliau — atsiradus tam tikroms aplinkybéms, kurioms esant, atlyginimas
mazinamas. Laiku nepateikus reikiamy dokumenty, atlyginimas mokamas bendra tvarka, o pateikus
dokumentus, atlyginimas uz praéjusj laikg neperskai¢iuojamas. Atlyginimas nustatomas nuo kito
ménesio pirmos dienos.




